_<_>mm Chrudimsko

Z4pis z jednani rozhodovaciho organu MAS

Néazev MAS MAS Chrudimsko Datum jednani 02.03.2018
€islo SCLLD CLLD_16_01_098 Cas jednani 9:30
Cislo vyzvy MAS 217/03_16_047/CLLD_16_01_098 Misto jednani Chrudim, Siroka 29
Sarka Truneékova, DiS.; Magr. Jan Doucek; Bc. Lenka Rybysarova, Mgr. Soia Tomkova,
Alokace vyzvy MAS 5 000 020,00 Seznam u Ing. Josef Proks$
Alokace vyzvy MAS - kiizové Detail hlasovani o
financovani 0,00 vysledném hodnoceni Pro: 5 Proti: 0 Zdrzel se: 0
Prehled hodnocenych projektu:
Projekt doporuten k podpofe
i rady k Te (financovani) / dave
Projekt . Nazev projektu Nazev zadatele bt Hlsmedy Sepopts ___.8.. ' (ANO/ANO s WAk P ancouin] [ dvosy
radami/ZASOBNIK/NE = it A
Zadost o podporu
CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009020 |Program prevence hospitalizace Péce o dusevni zdravi, z.s. _ [spolek 86,25| 1882 382,50 dop k fi ani bez vyhrad
Zadost o podporu
CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047, 021 |Dejmé Sanci pracovat Sance pro Tebe, z.s. spolek 73,75| 2902 795,70 dop kfi ani bez vyhrad
Prilohy:
- prezenéni listina
Pritomni ¢lenoveé rozhodovaciho organu svym podpisem tohoto zapisu potvrzuji pfilozené hodnoceni.
Zapis byl vyhotoven na zavér jednani. Pfitomni élenové rozhodovaciho orgénu k zapisu neuplatnili zadné pfipominky.
Jméno a pfijmeni Zajmova skupina Podpis

Sérka Trunegkova, DiS.

verejna sprava

Mgr. Jan Doucek

cestovni ruch

Bc. Lenka Rybysarova

pramysl a obchod

Ing. Josef Proks

verejna sprava

Mgr. Soria Tomkova

volny &as
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Prezencni listina z jednani rozhodovaciho organu pro vyzvu MAS

MAS @ Chrudimsko

Cislo vyzvy MAS 217/03_16_047/CLLD 16 _01 098
Datum jednani 2.3.2018
Cas jednani 9:30
Misto jednani Chrudim, Siroka 29
Rozhodovaci organ MAS zvolen ke dni 29.11.2016

zapisem z jednani nejvyssiho organu MAS,

Odkaz na internetovou stranku MAS se

na kterém byli zvoleni ¢lenové
rozhodovaciho organu

http://www.maschrudimsko.cz/zapisy-ze-zasedani-valne-hromady

Titul, jméno a pfijmeni Nazev subjektu Sektor Podpis ®)
Vs 7/@
Séarka Trunegkova, DiS. mésto Chrudim vefejny ‘ /
A~ = / C — /
Vodni zdroje Chrudim, : 7
Mgr. Jan Doucek /7‘( e

spol. s r.o. soukromy <
Krajska hospodarska ’ /
komora Pardubického
neverejny

Bc. Lenka Rybysarova

Ing. Josef Proks$

kraje
/4
veiejny y . o

mésto Slatifany

Mama klub Chrudim, z.s. neverejny

Mgr. Sofia Tomkova
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. MAS@ Chrudimsko

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ

pfedlozenych na zakladé vyzvy MAS Chrudimsko: Socialni sluzby vcetné prevence
kriminality I.

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti
0 podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu verejného zajmu
s jehol/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl prinést dotéené osobé& nebo jiné osobé ji blizke,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo
pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeholjeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prubéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s pfedkladatelem & zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni
akeni skupiné a nebude se Zadnym zpusobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji gini
pfistupnym nepatfi€nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jehol/jeji Cinnosti.

4. Pii vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne ucinit Ukony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, vEetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

C‘ ” - .
Jméno: ‘\/76747//2/ Ty ”

Datum podpisu: 7 .7, 4Ls %2 e (/%47/
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
pfedloZzenych na zakladé vyzvy MAS Chrudimsko: Socialni sluzby vcetné prevence
kriminality I.

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti
0 podporu z Opera¢niho programu Zaméstnanost (dale jen ,0PZ“), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; t.: jedna nepodijaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan
jakykoliv zajem, ktery pfina$i nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani
tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeholjeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro sv({j osobni zajem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3.V pripadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute€nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s pfedkladatelem &i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlen& mistni
akéni skupiné a nebude se Zadnym zplUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/do_stg!_avc_:lo
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpUsobem
spojenou s jehol/jeji €innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne ucinit tkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedgné
v tomto Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno: JAN TrieZd 7
. . i A =
Datum podpisu: , //\
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢&i vybéru zadosti o podporu z OPZ
predlozenych na zakladé vyzvy MAS Chrudimsko: Socialni sluzby vcetné prevence
kriminality I.

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) zadosti
0 podporu z Opera¢niho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ“), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedio ke stietu verejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim:; t.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan
jakykoliv zajem, ktery pfina8i nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro sv{j osobni zajem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3.V pripadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute€nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s pfedkladatelem &i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni
akeni skupiné a nebude se zadnym zplUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini
pFistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpusobem
spojenou s jeholjeji ¢innosti.

4. Pri vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno: M %KJ

Datum podpisu: 23 07’0//

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZVOJ CR

EVROPSKA UNIE
Evropsky fond pro regionaini razvoj A_‘
Integrovany regiondini operaéni program —



Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operati prostam Zamidsinarcst MAS@ Chrudimsko

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
pfedloZzenych na zakladé vyzvy MAS Chrudimsko: Socialni sluzby véetné prevence
kriminality I.

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti
o podporu z Operatniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu
s jehol/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo
pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeholjeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem ¢&i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prubé&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem &i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni
akeéni skupiné a nebude se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/nodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dogg!gﬂg
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pristupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpUusobem
spojenou s jehol/jeji €innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Zze budu zachovavat veskerée p_rincipy uvetd'ené
v tomto Etickém kodexu, véetné principu nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno: 929577{29@9&/57 AENLS
Datum podpisu: ()Z 7. ,j&/(f”/
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st MASﬁ Chrudimsko

EEicky vkodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢éi vybéru zadosti o podporu z OPZ
predlozenych na zakladé vyzvy MAS Chrudimsko: Socialni sluzby véetné prevence
kriminality I.

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti
0 podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ‘), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jehol/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro svUj osobni zajem &i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o v8ech okolnostech, o kterych se v prub&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute€nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem Ci zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodiené mistni
akéni skupiné a nebude se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Einnosti dosta|/dp§tg!quQ
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jejlji €ini
pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/nodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzadnou vyhodu jakymkoli zpusobem
spojenou s jeholjeji €innosti.

4. Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neu¢ini anebo nenavrhne uginit tkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivote.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Gestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré p_rinci_py uvep_ené
v tomto Etickém kodexu, v&etné principl nestrannosti, nepodjatosti a miCenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty. 7~
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